
Die Gemeinde Grömitz bietet zum  

Ausbildungsbeginn 01.08.2027 einen  

Ausbildungsplatz für den Ausbildungsberuf 

 

Verwaltungsfachangestellte*r (m/w/d) 

- Fachrichtung Kommunalverwaltung - an. 

   
 
Das Angebot: 

 eine dreijährige Ausbildung (Verkürzung möglich)  

 flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)  

 Einblicke in verschiedene Aufgabenbereiche der Kommunalverwaltung 

 Anwendung des Tarifvertrages für Auszubildende des öffentlichen Dienstes 

 31 Tage Urlaub/Jahr 

 Ausbildungsentgelt: 

o 1. Ausbildungsjahr:  1.368,26 € 

o 2. Ausbildungsjahr:  1.418,20 € 

o 3. Ausbildungsjahr:   1.464,02 € 

 Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen, Lernmittelzuschuss und eine 

Abschlussprämie beim Bestehen der Ausbildung nach den Bestimmungen des 

Tarifvertrages 

 zwei Lehrgänge an der Verwaltungsakademie Bordesholm 

 Blockunterricht an der Kreisberufsschule Eutin 

 im 1. Ausbildungsjahr einen zusätzlichen verwaltungsinternen Unterricht 

 eine zusätzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung (VBL) 

 einen Ausbildungsplatz an der Ostsee 

 gute Zukunftschancen 

 

 

Ihr Profil: 

 mindestens Mittlerer Schulabschluss oder alternativ ein sehr guter Erster 

allgemeinbildender Schulabschluss  

 Interesse am Erlernen und an der Anwendung von Rechts- und Verwaltungsvorschriften  

 gute Auffassungsgabe und Textverständnis  

 Freude am Umgang mit Menschen  

 gute Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Flexibilität  

 Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit  

 idealerweise Grundkenntnisse der EDV- und Office-Anwendung sowie Interesse an 

politischen Geschehnissen        

 

 

Die Gemeinde Grömitz fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten und begrüßt deshalb 

Bewerbungen unabhängig vom Geschlecht, von der kulturellen und sozialen Herkunft, von 

Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 

 

Die Gemeinde Grömitz setzt sich für die Beschäftigung schwerbehinderter Menschen ein. 

Daher werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. 

 

Ist dein Interesse geweckt? 

 

Dann sende deine Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf und Nachweise zu 

den genannten Anforderungen) bis zum 02.10.2026 an den Bürgermeister der 

Gemeinde Grömitz, Kirchenstraße 11, 23743 Grömitz oder per E-Mail an 

bewerbung@groemitz.eu.  



 

Wenn du dich per E-Mail bewirbst, füge bitte deine Bewerbungsunterlagen ausschließlich im 

PDF-Format bei.  

 

Hinweise zum Bewerbungsverfahren: 

 

Die Informationen zum Datenschutz können auf der Internetseite 

www.groemitz.eu/datenschutz eingesehen werden. 

 

Bewerbungs- und evtl. Reisekosten werden nicht erstattet. 

 

 

 

http://www.groemitz.eu/

